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Vacature muziekdocent(e) NEXT Orkest (ZZP) – 
Dirigent 
(vanaf oktober 2026) 
 

Locatie: Amsterdam Noord, De Rietwijker 
Lesdag: woensdag tussen +/-17:30-19:00 
Planning: 32 lesweken okt-juli en 3 vergadermomenten 
 

Ben jij een dirigent die graag werkt met kinderen en jongeren? Wil je met 
jouw muzikaal leiderschap bijdragen aan kansengelijkheid en 
talentontwikkeling? En vind je het inspirerend om samen met een 
enthousiast team een nieuw orkest op te bouwen? 
Dan is het NEXT Orkest van het Leerorkest misschien wel iets voor jou! 

 
Over Leerorkest 
Bij Leerorkest ontdekken kinderen op school hoe leuk het is om samen muziek te maken op 
een symfonisch orkestinstrument. Muziekles is bij ons geen luxe, maar een vast onderdeel van 
het schoolprogramma – voor álle kinderen. 
Voor kinderen die na schooltijd verder willen groeien, zijn er de Wijktalentorkesten en het 
vervolgprogramma NEXT. 
 
Over NEXT 
Het concept Wijktalentorkest NEXT is ruim een jaar geleden opgericht. Dit naschoolse 
vervolgorkest is voor de jongeren die hun eerste stappen hebben gezet binnen het Leerorkest 
of een Wijktalentorkest. Bij NEXT krijgen zij de kans om hun muzikale vaardigheden verder te 
ontwikkelen en samen mooie muzikale ervaringen op te doen. 
 
Tijdens de wekelijkse repetities werken de deelnemers aan hun instrumentale ontwikkeling, 
samenspel en podiumprésence. Er wordt toegewerkt naar bijzondere muzikale projecten. 
Naast het traditionele orkestrepertoire is er binnen NEXT ook ruimte voor nieuwe muzikale 
stijlen, improvisatie en cross-overs. In deze opstartfase ligt de nadruk op het verder 
ontwikkelen van de basisvaardigheden en het opbouwen van een hechte groep waarin samen 
muziek maken centraal staat. 
 
Als dirigent maak je deel uit van een enthousiast team van vakdocenten en een 
locatiemanager. Samen zorg je voor een veilige en inspirerende omgeving waarin jonge 
muzikanten worden uitgedaagd om het beste uit zichzelf én uit elkaar te halen. 
Na een succesvolle kick-off met groep 8-leerlingen zetten we dit schooljaar de volgende stap: 
de start van het NEXT Orkest Noord. We beginnen met een kleine, gemotiveerde groep jonge 
muzikanten. Dat biedt jou de kans om vanaf het begin mee te bouwen aan de ontwikkeling 
van de groep en het programma. 
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Wie we zoeken   
We zoeken een dirigent(e) die jonge muzikanten weet te inspireren, een veilige en positieve 
sfeer kan creëren en met plezier bouwt aan een nieuw orkest. 
Je hebt oog voor de muzikale ontwikkeling van de groep, maar ook voor het groepsproces. Je 
kunt werken met verschillende niveaus binnen één ensemble en weet hoe je ze motiveert, 
activeert en verantwoordelijkheid laat nemen in het samenspel. 
 
Om zoveel mogelijk kinderen enthousiast te maken en te houden voor muziekspelen streeft 
Het Leerorkest ernaar om een zo divers mogelijk docententeam. Binnen onze teams zoeken 
we naar een inhoudelijke mix van kennis van de wijk, sociale en pedagogische vaardigheden, 
muzikale expertise en verschillende achtergronden waarin kinderen zich kunnen herkennen. 
We moedigen sollicitaties aan van iedereen, ongeacht geslacht, leeftijd, culturele achtergrond, 
seksuele oriëntatie, genderidentiteit, religie, beperking of opleiding. 
 
Wat we belangrijk vinden: 
- Je hebt ervaring met het dirigeren of muzikaal leiden van kinderen en jongeren, bij voorkeur 
binnen een ensemble- of orkestsetting. 
- Je kunt een repetitie helder opbouwen, met aandacht voor muzikale ontwikkeling, zang, 
samenspel, beweging en speelplezier. 
- Je hebt affiniteit met jonge muzikanten die nog volop in ontwikkeling zijn. 
- Je kunt omgaan met verschillende niveaus binnen één ensemble/orkest. 
- Je weet een groep te motiveren en een veilige, positieve werksfeer te creëren. 
- Je hebt gevoel voor repertoire dat aansluit bij de belevingswereld en het niveau van de 
deelnemers. 
- Je staat open voor verschillende muziekstijlen, improvisatie en cross-overs. 
- Je kunt goed samenwerken met vak docenten, de locatiemanager en andere betrokkenen. 
- Je spreekt goed Nederlands. 
- Je hebt een hoog muzikaal niveau. Bijvoorbeeld door veel praktijkervaring en/of een (bijna 
afgeronde) opleiding aan een conservatorium. 
 
Wat we bieden   
- Een werkplek waar je écht het verschil kunt maken. 
- De kans om mee te bouwen aan een nieuw NEXT Orkest in Amsterdam Noord. 
- Gezamenlijke repetities, optredens en inspirerende muzikale momenten met de kinderen en 
het team. 
- Ondersteuning, uitwisseling met collega’s en de mogelijkheid om trainingen te volgen. 
- Flexibiliteit: we maken afspraken op basis van een Overeenkomst van Opdracht (zzp). 
 
Ben je enthousiast of wil je meer weten?   
We gaan graag met je in gesprek – ook als je twijfelt of je helemaal voldoet aan het profiel.  
Denk je dat je nog niet alle ervaring hebt, maar wil je je graag ontwikkelen als dirigent binnen 
het Leerorkest? Ook dan horen we graag van je. 
 
Bij belangstelling voor één of meerdere locaties ontvangen we graag een mail met je 
motivatie en cv, gericht aan Mirte Moes via mmoes@leerorkest.nl 


